CONSORCIO INTERFEDERATIVO
CINCATARINA SANTA CATARINA

Concurso Publico
Edital n® 01/2019

Abre inscrigcoes e define normas ao Concurso Publico,
destinado a prover vagas e formar cadastro de
reservas de Empregos Publicos do Quadro de Pessoal
do Consodrcio Interfederativo Santa Catarina -
CINCATARINA e da outras providéncias.

O Presidente do Consoércio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA, Sr. Moisés
Diersmann, no uso de suas atribuicdes torna publico a abertura das inscricdes para o Concurso
Publico de Provas e Titulos, das 16 horas do dia 28 de outubro de 2019, as 16 horas do dia
29 de novembro de 2019, destinado ao provimento de vagas nos Empregos Publicos previstos
neste Edital, em regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e a formacdo de cadastro de
reserva de aprovados para vagas que vierem a ser criadas no prazo de validade do presente
Concurso Publico no quadro de Empregados Publicos do CINCATARINA, que se regera pelas normas
estabelecidas neste Edital e legislagao vigente.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da Fundacao de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos - FEPESE, localizada no Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima,
da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) — Trindade — Floriandpolis (SC):
= Telefones: (48) 3953 1000 / (48) 3953 1032
» Endereco eletrbnico: http://concursocincatarina.fepese.org.br
» E-mail: cincatarina@fepese.org.br.

1.2 Alinscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitacao irrestrita das instrucdes e das
condigBes do Concurso Publico, tais como se encontram estabelecidas neste Edital, bem como
em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrucdes e convocagoes relativas ao certame, que
passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e
acerca dos quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

1.3 Todos os avisos e editais convocatdrios serdo publicados no site do Concurso Publico na
Internet: http://concursocincatarina.fepese.org.br e constituem na Unica fonte vdlida de
informacdo a respeito das normas e dos procedimentos do presente Concurso Publico.

1.4 Os documentos exigidos pelo presente Edital poderao ser entregues por um dos seguintes
meios:

a) Pessoalmente ou por procurador devidamente constituido no Posto de Atendimento
ao Candidato;

b) Pela internet, através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico na Internet:
http://concursocincatarina.fepese.org.br;

c) Via postal.
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1.4.1

Entrega pessoal ou por Procurador. Os documentos poderao ser entregues
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido para tal fim, no Posto de
Atendimento na FEPESE, no endereco e horarios abaixo:

Fundacao de Estudos e Pesquisa Socioeconomicos (FEPESE)
Campus Reitor Joao David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Trindade - Floriandpolis (SC).

Horario de atendimento: dias uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h.
No dltimo dia de inscrigbes o atendimento sera encerrado as 15 horas.

1.4.2 Envio pela Internet. Para o envio de documentos pela Internet (UPLOAD), o

1.4.3

candidato devera:

a) Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em
seu computador, pen drive ou cartdo de memoria;

b) Acessar o] site do Concurso Publico na Internet:
http://concursocincatarina.fepese.org.br;

c) Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “Cadastro”;

d) Procurar, ao lado do campo do assunto a que se refere o documento, o link “Escolher
arquivos”;

e) Apos a selecdo dos arquivos, clicar em “Atualizar os dados”.

Remessa postal. A remessa de documentos via postal (pelo correio) deve ser feita
unicamente para o seguinte enderego:

Fundacao de Estudos e Pesquisa Socioeconomicos (FEPESE)
Concurso Publico CINCATARINA. Edital n2 001/2019
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC).

Caixa Postal: 5067 - 88040-970 - Trindade - Floriandpolis (SC).

1.4.3.1 No caso de remessa via postal, recomenda-se que a documentagao seja enviada

preferencialmente por SEDEX ou carta registrada com Aviso de Recebimento (AR),
para que o candidato possa comprovar a sua expedicdo. Sé serdo examinados os que
forem entregues a FEPESE até as 16 horas do ultimo dia previsto no Edital
para a comprovacao exigida, valendo para fins de direito o carimbo ou registro
postal da postagem da correspondéncia.

1.5 Quando da inscricdo, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso & AREA DE
ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO.
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1.5.1 A referida senha é pessoal e intransferivel e permitird ao candidato o acesso a
informagdes sobre o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como
a alteracdo de dados cadastrais permitidos.

1.6 O presente Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo, a critério do CINCATARINA.

1.7 A FEPESE informara por e-mail o deferimento da inscricdo, o local de prova e outras
informag0des. Nao se responsabilizara, no entanto, por qualquer falha na entrega de mensagens
eletronicas, causada por enderego eletronico incorreto ou por problemas no provedor de
acesso do candidato ou qualquer outro problema de ordem técnica. A comunicacdo por meio
eletronico € meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Concurso
Publico http://concursocincatarina.fepese.org.br para verificar as informagdes oficiais do
certame.

1.8 Ndo sao admitidas, apds o término das inscricoes, a complementacao, a inclusdo ou a
substituicao dos documentos entregues.

1.9 A inscricdo no presente Concurso Publico implica na autorizacdo para que os dados pessoais
do candidato, resultados das provas e classificagao sejam publicados no sitio do Concurso
Publico na Internet e por qualquer outro meio ou midia.

2 CONDICOES PARA ADMISSAO
2.1 Sao requisitos basicos para ingresso nos Empregos Publicos previstos neste Edital:

a) Nacionalidade brasileira ou equiparada;

b) O gozo dos direitos politicos;

c) A quitacao das obrigacdes militares e eleitorais;

d) O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego publico/funcao;
e) A idade minima de 18 anos;

f) Aptid3o fisica e mental.

2.2 A comprovacao da escolaridade e demais exigéncias so sera feita quando da nomeacao para
o Emprego Publico. A ndo apresentacado, no local, data e horario previsto na convocagao, de
todos os documentos exigidos implicara a desclassificacdo do Concurso Publico e imediata
convocagao do candidato seguinte na ordem de classificacao.

2.3 O ingresso no quadro de Empregados Publicos do CINCATARINA dar-se-a no padrao de
salario inicial “A” do emprego para o qual o empregado foi concursado e contratado.

2.4 Serao pagas aos empregados publicos do CINCATARINA os seguintes adicionais e vantagens,
na forma estabelecida em Lei:

a) Décimo terceiro salario;
b) Férias e adicional de férias;
c) Adicional por servigo extraordinario;
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d) Adicional pelo trabalho insalubre ou perigoso;

CONSORCIO INTERFEDERATIVO
SANTA CATARINA

e) Adicional noturno;
f) Auxilio alimentacdo;
g) Vale transporte.

2.5 Os empregados publicos préprios do CINCATARINA sdo regidos pela Consolidacao das Leis
do Trabalho (CLT) e estardo submetidos ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

2.6 A aprovacao e classificacdo final neste Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito
de contratacao pelo CINCATARINA, mas apenas a expectativa de ser admitido durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, observada a ordem de classificacao.

3 EMPREGOS PUBLICOS, EXIGENCIA DE ESCOLARIDADE, REGISTRO PROFISSIONAL,
VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIO E AUXILIO ALIMENTACAO, LOTACAO E

ATRIBUICOES

3.1 EMPREGO PUBLICO COM EXIGENCIA DE ENSINO MEDIO:

Exigéncia de Carga Salario e
Emprego Publico - Vagas 522 Auxilio Lotagao
Escolaridade Horaria . ~
Alimentacao
R$ 2.800,00 +
o . R$ 970,00 L
. P Conclusao do Ensino 40 horas el Municipio de
LT Ve Médio. 2 semanais . (Auxn|o~ Floriandpolis/SC
alimentacao)
R$ 2.800,00 +
o . R$ 970,00 P ¢
Analista Técnico II anc_lusao do Ensino 3 40 hora_s (Buxili6 Mu_n|C|p|o de
Médio. semanais . ~ Fraiburgo/SC
alimentagao)
3.2 EMPREGO PUBLICO COM EXIGENCIA DE ENSINO SUPERIOR:
Exigéncia de Salario e
Emprego Publico e Escolaridade e Carga o ~
~ . Vagas ot Auxilio Lotacao
Funcao Re_gls_tro Horaria Alimentaciio
Profissional
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
reconhecido pelo R$ 5.800,00 +
Analista Técnico IV Mlnlster~|o e 40 horas Ry 979.’00 MUIleCIE)IO cje
Funcdo: Advogado Edu.c.agag, _com 1 semanais . (AUX'“O~ Florianopolis/
habilitagao em Direito e alimentagao) SC
registro no Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
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Exigéncia de Salario e
Emprego Publico e Escolaridade e Carga o ~
~ . Vagas ot Auxilio Lotacao
Funcao Re_gls_tro Horaria Alimentaciio
Profissional
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
reconhecido pelo R$ 5.800,00 +
Analista Técnico IV Mlnlster~|o da 40 horas R 979.’00 Municipio de
Funcdo: Advogado Educagag, com 1 semanais (AUX'I'O~ Fraiburgo/SC
habilitacao em Direito e alimentagao)
registro no Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
EENIEEHD e R$ 5.800,00 +
Ministério da R$ 970,00
Analista Técnico IV | Educacdo, com 40 horas pd Municipio de
~ . S 1 . (Auxilio .
Funcao: Economista | habilitacao em semanais . ~ Fraiburgo/SC
A . alimentagao)
Economia e registro no
Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
B - s 550000 +
Analista Técnico IV ~ R$ 970,00 A
~ Educacao, com 40 horas ol Municipio de
Fungao: bl 1 . (Auxilio .
Py habilitacao em semanais . ~ Fraiburgo/SC
Farmacéutico . . alimentagao)
Farmacia e registro no
Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
el 8 50000 +
Analista Técnico IV = R$ 970,00 -
~ . Educacao, com 40 horas . Municipio de
Funcao: Engenheiro S 1 . (Auxilio .
L habilitacao em semanais . ~ Fraiburgo/SC
Civil . - alimentagao)
Engenharia  Civil e
registro no Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
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Exigéncia de Salario e
Emprego Publico e Escolaridade e Carga o ~
~ . Vagas ot Auxilio Lotacao
Funcao Re_gls_tro Horaria Alimentaciio
Profissional
Conclusao de Curso de
Ensino Superior
reconhecido pelo
Ministério da R$ 5.800,00 +
Analista Técnico IV | Educacao, com 40 horas R$ 970,00 Municipio de
Fungao: Engenheiro | habilitacdo em 1 . (Auxilio niap
p . semanais . e Fraiburgo/SC
Cartografo Engenharia alimentagao)
Cartografica e registro
no Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
Conclusao de Curso de
Ensino Superior
SR | i o R$ 5.800,00 +
Analista Técnico IV = R$ 970,00 e
= . Educagao, com 40 horas pd Municipio de
Funcao: Engenheiro T 1 . (Auxilio .
AL habilitacao em semanais . = Fraiburgo/SC
de Transito ) Bt alimentagao)
Engenharia de Transito
e registro no Conselho
de Fiscalizacao do
exercicio profissional.
Conclusao de Curso de
Ensino Superior
e e s 550000
Analista Técnico IV ~ R$ 970,00 -,
< . Educacao, com 40 horas 7 Municipio de
Funcao: Engenheiro T 1 . (Auxilio .
. S habilitacao em semanais . 1 Fraiburgo/SC
Eletricista - - alimentagao)
Engenharia Elétrica e
registro no Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
Conclusao de Curso de
Ensino Superior
R R s 550000 +
Analista Técnico IV - R$ 970,00 e
- . Educacao, com 40 horas P Municipio de
Funcao: Engenheiro T 1 . (Auxilio .
habilitacao em semanais . = Fraiburgo/SC
Florestal ) alimentagao)
Engenharia Florestal e
registro no Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
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Exigéncia de Salario e
Emprego Publico e Escolaridade e Carga o ~
~ . Vagas ot Auxilio Lotacao
Funcao Re_gls_tro Horaria Alimentaciio
Profissional
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
reconhecido pelo
. P Ministério da R$ 5.800,00 +
AnaILst? Tecnico :_[V Educacao, com R$ 970,00 " .
Funcgao: Engenheiro ST 40 horas =’ Municipio de
e habilitagao em 1 . (Auxilio .
Sanitarista e ) . semanais . < Fraiburgo/SC
. Engenharia Sanitaria e alimentagao)
Ambiental - .
Ambiental e registro no
Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
rEEEnEE pelle R$ 5.800,00 +
Ministerio da R$ 970,00
Analista Técnico IV | Educacao, com 40 horas pd Municipio de
= p T 1 . (Auxilio .
Funcao: Gedlogo habilitacao em semanais . = Fraiburgo/SC
. . alimentagao)
Geologia e registro no
Conselho de
Fiscalizagao do
exercicio profissional.
Conclusdo de Curso de
Ensino Superior
reconhecido pelo R$ 5.800,00 +
Analista Técnico IV Ed('jn'SterN'O da 1 40 horas R$A97(,:.’00 Municipio de
Funcdo: Bidlogo ucacao, _com semanais . (A 19 Fraiburgo/SC
habilitacao em Biologia alimentagao)
e registro no Conselho
de Fiscalizacado do
exercicio profissional.

3.3 Sera formado cadastro de reserva de aprovados para as funcdes das vagas de Analista
Técnico II e Analista Técnico IV que vagarem ou vierem a ser criadas no prazo de validade
do presente Concurso Publico.

3.4 ATRIBUICOES

ANALISTA TECNICO II

Descrigao das Atribuicoes:

1. Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de habilitacao;

2. Planejar, organizar, executar e controlar atividades especificas de sua area de habilitacdo,
relacionadas ao atendimento dos programas de apoio ao corpo funcional do consércio publico;

3. Receber e montar os processos administrativos;
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Coordenar e executar trabalhos relacionados com a organizacao e atualizagao de arquivos;

Redigir atos administrativos, compativeis com sua area de atuacao;

Auxiliar na aquisicao e suprimento de material permanente e de consumo, divulgacao de editais

e outras atividades correlatas;

Controlar e executar o cadastramento de bens mdveis e imoveis;

Auxiliar na definicao dos objetivos e no planejamento do érgao;

Auxiliar e propor o aperfeicoamento e adequagao da legislacdo e normas especificas, bem

como métodos e técnicas de trabalho;

10. Conduzir veiculos, desde que possua Carteira Nacional de Habilitacao na categoria, observada
a legislacao de transito vigente, elaborando relatdrios sobre a quilometragem realizada,
consumo de combustivel e outras ocorréncias;

11. Executar trabalhos referentes a andlise e controle de servicos contabeis, em consonancia com
sua habilitacao;

12. Executar trabalhos relativos a balancetes, analise e controle estatistico;

13. Executar servicos de cadastro, manutencao e organizacao de arquivos, bancos de dados e
outros;

14. Executar servicos de analise e encaminhamento de processos, pesquisas legislativas e
jurisprudéncias;

15. Executar atividades afetas a administracao de recursos humanos;

16. Expedir registros e documentos em geral;

17. Secretariar autoridades;

18. Redigir expedientes relacionados as suas atribuigdes;

19. Participar de projetos de pesquisa, levantamento de dados e diagndsticos;

20. Fornecer dados estatisticos e elaborar relatorios;

21. Prestar informacOes e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

22. Prestar esclarecimentos sobre rotinas e procedimentos administrativos;

23. Realizar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formagao;

24. Conduzir veiculos de propriedade do consércio publico, observada a legislacdo de transito
vigente, zelando pela manutencdo e limpeza e elaborando relatérios sobre a quilometragem
realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

25. Prestar servigos relativos as suas atribuicdes aos entes da federacao consorciados, bem como
aos orgaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos consdrcios publicos cooperados;

26. Executar outras atribuicdes compativeis com o cargo e com sua habilitagao profissional.

ouh

0o N

ANALISTA TECNICO IV
Descrigao das Atribuicoes:

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sua competéncia;

Realizar orientagdes e auditorias;

Elaborar estudos, pesquisas e pareceres na sua area de atuacao;

Elaborar relatdrios, compilar informacdes e elaborar pareceres nos assuntos relacionados a sua

area de atuagdo;

5. Pesquisar dados e proceder a estudos comparativos, bem como manter banco de dados
especificos, relativos ao setor de trabalho;

6. Analisar atos e fatos técnicos e administrativos, apresentando solucgdes e alternativas;

W=
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7. Analisar, diagnosticar e avaliar programas, projetos e acdes relacionados a sua area de
atuacao;

8. Propor a edicdo de normas e atos de natureza técnica ou administrativa pertinentes a sua
formacao;

9. Manter atualizado material informativo de natureza técnica e administrativa, diretamente
relacionado com as atividades desenvolvidas pelo setor onde desempenha suas atribuigdes;

10. Executar trabalho de natureza técnica e administrativa pertinente a sua formacdo, compativeis
com sua area de atuagao;

11. Acompanhar e avaliar o desempenho e a execucao das politicas e diretrizes de seu setor;

12. Prestar assessoria e/ou consultoria relativas a assuntos de sua area de atuagao;

13. Estudar e acompanhar o orcamento e sua execucao fisico-financeira;

14. Acompanhar o desenvolvimento da técnica de planejamento administrativo e financeiro, a fim
de promover o seu aperfeigoamento;

15. Desenvolver projetos, objetivando racionalizar e informatizar as rotinas e os procedimentos;

16. Elaborar fluxogramas, organogramas e graficos das informacoes;

17. Elaborar diretrizes para a organizacao e modernizacao das estruturas e procedimentos
administrativos;

18. Fornecer subsidios técnicos para elaboragao de anteprojetos de leis e decretos relacionados a
assuntos de sua area de competéncia;

19. Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua area de competéncia;

20. Participar da elaboracao e execucdo de contratos e convénios;

21. Elaborar estudos e pareceres técnicos para orientar a tomada de decisdo em processos de
planejamento ou organizagao nos assuntos de sua area de atuagao;

22. Organizar e revisar ficharios, catdlogos e indices, por meio de processos manuais ou
automatizados, possibilitando o armazenamento, busca e recuperacao da informacao;

23. Executar servicos de disseminacdo de informacdes, conforme o perfil de interesse do usuario,
elaborando publicagdes correntes ou promovendo sua distribuicao e circulagao;

24. Elaborar registros de operacdes contabeis;

25. Fazer registros da legislacdo pertinente as atividades do consércio publico;

26. Executar outras atribuicdes compativeis com o cargo e com sua habilitagdo profissional;

27. Conduzir veiculos de propriedade do consércio publico, observada a legislacdo de transito
vigente, zelando pela manutencdo e limpeza e elaborando relatdrios sobre a quilometragem
realizada, consumo de combustivel e outras ocorréncias;

28. Prestar servigos relativos as suas atribuicdes aos entes da federacao consorciados, bem como
aos orgaos e entidades publicas a eles vinculados, e aos consércios publicos cooperados;

29. Executar outras atividades correlatas inerentes as atribuicdes regimentais do consdrcio publico.

4 INSCRICAO

4.1 A participacdo no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricao, que devera ser efetuada no
prazo e nas condigOes estabelecidas neste Edital.

4.2 0 valor da inscricdo para o Emprego Publico de ensino médio é de R$ 100,00 (cem reais). O
valor da inscricao para os Empregos Publicos com exigéncia de ensino superior é de R$ 120,00
(cento e vinte reais).
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

As inscrigOes para o Concurso Publico estardo abertas das 16 horas do dia 28 de outubro
de 2019, as 16 horas do dia 29 de novembro de 2019, por um dos seguintes meios:

» Inscrigao pela Internet;

» Inscricao presencial no Posto de Atendimento ao candidato.

Instrucoes para a inscricao pela Internet
4.4.1 Para efetivar a sua inscricao pela Internet, o candidato devera seguir os passos a seguir:

a) Acessar o enderego eletronico: http://concursocincatarina.fepese.org.br;

b) Preencher online o Requerimento de Inscricdo, imprimindo uma copia que deve ficar
em seu poder;

¢) Imprimir e efetivar o pagamento do boleto de pagamento da taxa de inscricao em
qualquer agéncia bancdria, posto de autoatendimento ou “home banking”,
preferencialmente do Banco do Brasil S.A., até a data de encerramento das
inscrigoes.

Instrucoes para a inscricao presencial
4.5.1 Para efetivar a sua inscricdo presencial, o candidato devera seguir os seguintes passos:

a) Comparecer na sede da Fundagao de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos
(FEPESE) nos horarios informados, munido de documento de identidade original
com foto e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b) Se Procurador, portar documento de identidade original com foto e cdpia
xerografica do documento de identidade do candidato e do CPF, além do original
do instrumento publico de procuragao, especifico para realizar a inscricao;

c) Preencher o Requerimento de Inscricdo e realizar os procedimentos indicados;

d) Obter e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia
bancaria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do
Banco do Brasil S.A., até a data de encerramento das inscrigdes.

S6 serao validados os pagamentos efetuados até a data do Ultimo dia de inscricbes, mesmo
que sejam aceitos pelo estabelecimento bancario em data posterior.

4.6.1 Sugerimos que ao fazer o pagamento do boleto no ultimo dia de inscrigdes, o candidato
certifique-se que o valor da inscricdo seja efetivamente creditado a FEPESE até as
23h59 min, a partir da qual ndo mais sera aceito.

No caso de feriado ou suspensao do atendimento bancario, o pagamento do boleto devera ser
antecipado para o primeiro dia util que anteceder a data do Ultimo dia de inscricao.

No caso de perda do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo enderego.

O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem documentos
comprobatdrios do pagamento da taxa de inscrigdo.
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4.10 A inscrigao so sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da
taxa de inscrigao confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscrigdes cujas taxas
de inscricao tiverem sido pagas com cheque sem cobertura ou com qualquer outra
irregularidade.

4.11 O preenchimento do Requerimento de Inscricao é de inteira responsabilidade do candidato,
nao sendo permitida a alteragdao das informagOes prestadas, exceto a eventual mudanga de
endereco.

4.12 A Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE) e o CINCATARINA ndo se
responsabilizardao por solicitagdo de inscricdo ndao recebida por falhas de comunicagao,
congestionamento de linhas telefonicas ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressao dos documentos ou pagamento da taxa
de inscricao no prazo determinado.

4.13 A adulteracao de qualquer documento ou a nao veracidade de qualquer informacao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara o cancelamento da inscricao do candidato
e a anulacao de todos os atos que tenha praticado. Sera cancelada a inscricdo e serdo anulados
os atos decorrentes do candidato que prestar declaragOes falsas, inexatas ou que nao satisfizer
a todas as condicOes estabelecidas neste Edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

4.14 Nao serdo admitidas, apds publicado o ato ou resultado de etapa do Concurso Publico, a
complementacao, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

4.15 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a
inscricdo paga mais recente.

4.16 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagao final, o beneficio da Lei
n° 11.689/2008, deverao fazer o upload, ou entregar na Fundacao de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos (FEPESE), pessoalmente, por procurador ou via postal, até o Ultimo dia de
inscricdes, copia de certidao e ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos
(original ou cdpia) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais,
relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008.

4.17 O candidato que necessitar de condicOes especiais para realizacao da Prova, mesmo que nao
concorra as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia, devera informar, no ato da
inscricdo, as condicOes especiais de que necessita, sendo vedadas alteragOes posteriores. No
caso de uso de equipamentos, estes deverao ser fornecidos pelo candidato e submetidos a
vistoria da coordenacao do local de prova antes do seu inicio. Necessitando de tempo adicional
para realizacao das provas, o candidato devera assinalar no espaco correspondente do
Requerimento de Inscricdo e entregar a Fundacdo de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos
(FEPESE), pelos meios informados no item 1.4 do Edital, até as 16 horas do ultimo dia de
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inscrigdes, justificativa da necessidade de tempo adicional, firmada por médico especialista
na area de sua deficiéncia.

4.18 A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar no dia da prova devera informar no
ato da inscricdao a necessidade de condigdes especiais, indicando a de amamentacao. No dia
da prova, devera ser acompanhada de pessoa de maior idade, portando documento de
identificacdo, que terad a funcdo de cuidar da crianca em lugar reservado. O acompanhante
nao podera portar livros, cadernos, anotacdes ou qualquer equipamento eletroeletronico. Com
a devida antecedéncia, devera procurar a coordenagao do local da prova, que indicara o local
onde a pessoa acompanhante permanecera com a crianca. A amamentacao dar-se-a nos
momentos em que se fizerem necessarios, ndo podendo, naquele momento, o acompanhante
permanecer junto a candidata. Ndo havera compensacdao do tempo dispensado com a
amamentacao. A auséncia de uma pessoa acompanhante impossibilitara a candidata a
prestacao da prova.

4.19 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao de metais, os
candidatos que usem marca-passo e ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverdao assinalar no requerimento de inscricdo esta circunstancia e
portar no dia da realizacdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

4.20 As condicOes especiais solicitadas pelo candidato serao analisadas e atendidas, segundo
critérios de legalidade, viabilidade e razoabilidade.

4.21 O ato de deferimento dos pedidos de condicdes especiais sera publicado no site do Concurso
Publico na Internet, na data provavel de 06 de dezembro de 2019.

4.22 As despesas com a obtencao de documentos e exames exigidos, bem como as de transporte,
hospedagem e alimentacao durante todas as etapas do Concurso Publico sao de inteira
responsabilidade do candidato.

4.23 E vedada a inscricdo condicional, intempestiva, extemporanea, via postal, via fax, via correio
eletrénico ou por qualquer outro meio ndo descrito no presente Edital.

4.24 Em caso de ndao homologagao da inscricdao ou havendo discordancia quanto a grafia ou
qualquer outro dado da inscricdo, o candidato devera interpor recurso nos termos do Edital.

4.25 As mudancas de endereco deverdao ser comunicadas, até a data de publicacao do resultado
final do Concurso Publico, por correspondéncia eletronica (e-mail) para o seguinte enderego:
cincatarina@fepese.org.br. Apds essa data, as comunicacdes deverdo ser feitas diretamente
ao CINCATARINA.

4.26 Nao havera devolucao, parcial ou integral, da importancia paga, ainda que tenha havido
pagamento superior ou em duplicidade do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo
alegado, por desisténcia, falta do candidato ou alteracao da data da Prova. A devolugdo so6
podera ocorrer no caso de cancelamento ou anulagdo do Concurso Publico.

4.27 As inscricoes que preencherem todas as condi¢Oes deste Edital serdao homologadas e deferidas
pela autoridade competente. O ato de homologacgao das inscricdes deferidas e a relagao das
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inscricoes indeferidas serao divulgados na data provavel de 06 de dezembro de 2019, no
enderego eletronico do Concurso Publico: http://concursocincatarina.fepese.org.br.

5 PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA (PCD)

51 E assegurada a inscricdo no presente Concurso Publico de pessoas com deficiéncia, sendo a
elas reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas previstas neste Edital para
cada Emprego Publico, desde que a sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do
Emprego Publico a ser preenchido.

5.2 Em face ao nimero de vagas para cada Emprego Publico, ndo ha oferecimento de vaga
imediata para pessoas com deficiéncia. Neste caso, sera admitido 1 (um) candidato com
deficiéncia, regularmente inscrito e classificado para a 52 (quinta) vaga que vier a ser aberta,
no prazo de validade do Concurso Publico, no Emprego Publico para o qual se inscreveu.

5.3 O candidato com deficiéncia, ao se inscrever, declara conhecer as atribuicbes do Emprego
Publico para o qual concorre, constantes do item 3.3. do Edital.

5.4 Serao consideradas pessoas com deficiéncia somente aquelas conceituadas na medicina
especializada, de acordo com os padroes mundialmente estabelecidos (Convengao 159/1983
da OIT) e que se enquadrem nas categorias descritas na Lei Federal n® 7.853/1989, no Decreto
Federal n°. 3.298/1999, com as alteragOes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004,
na Lei Estadual n°® 12. 870/2004, no Decreto Estadual n® 2.874/2009 e na Sumula n°. 377 do
Superior Tribunal de Justica - STJ.

5.5 E assegurado & pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever no Concurso Publico, em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, para provimento do Emprego Publico cujas
atribuicdoes sejam compativeis com as caracteristicas da pessoa com deficiéncia.

5.6 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera:

a) Assinalar, no Requerimento de Inscricdo no espaco existente: Inscricdo para vaga
reservada para pessoa com deficiéncia;

b) Indicar, caso necessite de tratamento diferenciado para a prestacdo da prova, as
condigdes diferenciadas de que necessita;

c) Fazer o upload de Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga (CID), bem
como a provavel causa da deficiéncia;

d) Se solicitar tempo adicional ou 0 uso de equipamentos especiais para responder a prova
devera, além de fazer o upload do laudo de que trata o subitem 5.3, fazer o upload de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, justificando a necessidade de
ampliacao do tempo da prova ou de equipamentos especiais.

5.6.1 Caso ndo possa fazer o upload no momento da inscricdo, podera entregar os atestados
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido na sede da Fundacdo de
Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE), nos dias Uteis das 8h as 12h e das
13h as 16h e no ultimo dia de inscrigées até as 15h ou enviar pelo correio para
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o endereco da FEPESE. Neste caso o candidato devera entregar ou enviar pelo correio
junto com o(s) atestado (s) a copia do Requerimento de Inscricao: Inscricao para vaga
reservada para pessoa com deficiéncia. Os documentos enviados pelo correio devem
ser postados com a maxima antecedéncia para serem entregues a FEPESE até as 16
horas do ultimo dia de inscrigdoes. N3o serao processados os documentos entregues
apds este prazo, mesmo que tenham sido postados anteriormente. A FEPESE e o
CINCATARINA nao se responsabilizam pelo extravio ou atraso na entrega dos
documentos.

5.7 A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicOes especiais, participara de Concurso
Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que concerne ao contetdo
das provas; a avaliacdo e aos critérios de aprovacado; ao horario e local de aplicacao das provas;
e a nota minima exigida.

5.8 A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera realizada em duas listas, contendo a
primeira a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a
segunda somente a pontuacao destas Ultimas, de acordo com a ordem classificatoria entre os
seus congéneres.

5.9 A contratacdo dos candidatos com deficiéncia aprovados far-se-a concomitantemente com a
dos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdao das listas de
classificacao e sera contratado. O primeiro classificado da lista de candidatos inscritos para as
vagas reservadas, sera contratado para a 52 (quinta) vaga existente do Emprego Publico a que
concorreu ou que vier a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

5.10 As vagas reservadas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia
aprovados, serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao.

5.11 O candidato cuja deficiéncia atestada ndo se enquadrar nas categorias descritas no presente
edital ou que deixar de entregar, no prazo e locais determinados a documentagao exigida,
passara a concorrer apenas as vagas de livre concorréncia.

5.12 Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente de candidato que, no ato da
inscricao, nao declarar essa condicao.

5.13 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando convocado, a avaliacdo de equipe
multiprofissional, conforme Decreto Federal n® 3.298/99 e Decreto Federal n° 5.296/04, que
terad a decisao terminativa sobre:

a) A qualificacao do candidato como deficiente ou nao; e,
b) O grau de deficiéncia, (in)capacitante ou ndo para o exercicio do Emprego Publico.
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6 ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO

6.1 Sera concedida, satisfeitas as exigéncias do Edital, a isencao do valor da inscricao para os
candidatos amparados pela Lei Estadual n® 11.289/99 (hipossuficientes) e os beneficiados pela
Lei Estadual n°® 10.567/97 e sua alteracao-doadores de sangue e de medula (Anexo 1V).

6.2 Instrucoes para os candidatos amparados pela Lei Estadual n°© 11.289/99:

6.2.1 Os candidatos hipossuficientes amparados na Lei Estadual n® 11.289/99, para
usufruirem do beneficio, devem fazer o upload, entregar pessoalmente, por procurador
ou via postal, até as 16 horas do dia 04 de novembro de 2019, a seguinte
documentagao:

a) Comprovante de renda (contracheque) ou declaracao escrita de que se encontra
desempregado;

b) Copia da Carteira de Trabalho da Previdéncia Social das seguintes pdginas:
identificacdo e anotagdes dos contratos de trabalho.

6.2.2 A constatagao de falsidade do comprovante de renda ou da declaragao referidos no
item anterior, além das sancdes penais cabiveis, importara na exclusdo do candidato
do presente Concurso Publico.

6.3 Instrucoes para os candidatos beneficiados pela Lei Estadual n° 10.567/97
a sua alteracao pela Lei Estadual n°® 17.457/18 - doadores de sangue e de medula:

6.3.1 Os candidatos doadores de sangue e de medula, para usufruirem do beneficio, devem
fazer o upload, ou entregar pessoalmente ou, por Procurador ou encaminhar via postal,
até as 16 horas do dia 04 de novembro de 2019, a seguinte documentagao:

Documento comprobatoério da condicdo de doador expedido por 6rgao oficial ou
entidade credenciada coletora, discriminando o nimero e as correspondentes datas
em que foram realizadas as doagdes, em numero nao inferior a 03 (trés) vezes
anuais.

6.4 O deferimento dos pedidos de isencao da taxa de inscricdo, do qual cabera recurso, sera
publicado no site do Concurso Publico na Internet, na data provavel de 11 de novembro de
2019.

6.5 O candidato cujo pedido de isencao nao for deferido devera, para participar do Concurso
Publico, imprimir o boleto bancario e efetuar o seu pagamento até o Ultimo dia de inscricoes.

6.6 O nao cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos itens
referentes a isencdo de pagamento da inscricao implicara, automaticamente, no cancelamento
de seu pedido de isengao.

Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica

© oNPU: 12.075.748/0001-32 @© Sede do CINCATARINA © Central Executiva do CINCATARINA
. X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
o www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina — CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina — CEP 89.580-000

e cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621



CONSORCIO INTERFEDERATIVO
CINCATARINA SANTA CATARINA

7 ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

7.1 Os conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos serao avaliados por provas escritas, de
titulos e praticas, conforme os quadros abaixo.

EMPREGO PUBLICO: ANALISTA TECNICO II

= Etapa unica: Prova escrita com questOes objetivas, de carater classificatorio e eliminatorio.

EMPREGO PUBLICO: ANALISTA TECNICO IV
= Primeira etapa: Prova escrita com questdes objetivas, de carater classificatorio e
eliminatdrio;
» Segunda etapa: Prova Pratica, de carater classificatério;
* Terceira etapa: Prova de Titulos, de carater classificatorio.
8 PROVA ESCRITA

8.1 A prova escrita sera realizada no dia 12 de janeiro de 2020, na cidade de Floriandpolis, em
locais que serdo divulgados por aviso publicado no site do Concurso Publico na Internet, na
data provavel de 07 de janeiro de 2020.

CRONOGRAMA DA PROVA ESCRITA

HORARIO EVENTO DA PROVA

13h Abertura dos portoes para entrada dos candidatos.

13h40 Fechamento dos portdes. A partNir desse horario, ndo sera permitida a entrada de
candidatos sob qualquer alegacao.

13h50 Abertura gos envelopes e distribuicdo das provas. Os candidatos s6 poderao iniciar
a resolucao quando autorizados.

14h Inicio da prova.

15h iA partir deste momento os candidatos que concluiram a prova poderao entrega-
a.

18h Término da prova, recolhimento dos cartoes-resposta e cadernos de provas nao
entregues.

8.2 Nao havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes para todos os inscritos na
cidade de Floriandpolis, a prova podera ser aplicada em outras cidades e/ou municipios da
regiao.

8.3 E de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtencdo da informacdo dos locais, de
transporte, alimentagao e outras havidas para a prestacao da prova, mesmo que realizada em
outra cidade e ou municipio.
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8.4 O caderno de provas e o gabarito preliminar da Prova Escrita sera divulgado a partir das 20
horas do dia da sua realizacdo, no site do Concurso Publico na Internet.

8.5 O numero de questdes da prova escrita, as areas de conhecimento por ela abrangidas e o valor
das questOes sao descritos nos quadros abaixo:

PROVA ESCRITA PARA O EMPREGO PUBLICO DE ANALISTA TECNICO II

AREA DE o ~ VALOR DA P

CONHECIMENTO N° QUESTAO QUESTAO PONTUACAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 5 0,30 1,50
IV’IaFematlca/ Raciocinio 5 0,20 1,00
logico
Conhe:c_lmentos 15 0,50 7,50
especificos
Total 25 - 10,00

PROVA ESCRITA PARA O EMPREGO PUBLICO DE ANALISTA TECNICO IV

AREA DE VALOR DA

CONHECIMENTO N° QUESTAO QUESTI\O PONTUACAO MAXIMA
Lingua Portuguesa 10 0,15 1,50
Raciocinio Logico 5 0,10 0,50
Informatica 5 0,10 0,50
Conhecimentos
especificos 15 i ot
Total 35 - 10,00

8.6 Os programas da prova escrita estao descritos no Anexo I, do presente Edital.

8.7 As questOes objetivas da prova escrita serao apresentadas com 5 (cinco) alternativas de
resposta, das quais uma Unica sera a correta. O candidato recebera, para realizar a prova, um
caderno de questOes e um cartao-resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados e
por verificar se o caderno de questOes esta completo, sem falhas de impressao e se
corresponde ao Emprego Publico para o qual se inscreveu.

8.8 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e/ou no cartdo-resposta deve
ser comunicada imediatamente ao fiscal de sala. A Coordenacao do Concurso Publico envidara
todos os esforcos para a rapida substituicao dos materiais com defeito. O tempo gasto para a
substituicdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duracdo da prova.

8.9 As alternativas corretas das questdes deverao ser marcadas no cartdo-resposta, de acordo
com as instrucdes nele contidas, com caneta esferografica feita de material transparente com
tinta de cor azul ou preta.
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8.10 As questOes da prova escrita serao corrigidas unicamente pelo registro do candidato no cartao-
resposta, ndo sendo validas as anotacdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro
lugar.

8.11 Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questes
nao assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou
com caneta esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as
instrucdes contidas no caderno de provas e ou cartao-resposta.

8.12 O candidato s6 podera entregar a prova e deixar o local se decorridos 60 (sessenta) minutos
do seu inicio, mesmo que desistente ou que dela tenha sido excluido por qualquer motivo.

8.13 Ao concluir a prova, respeitado o prazo minimo estipulado, o candidato entregara o cartdo-
resposta devidamente assinado e o caderno de questoes.

8.14 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao entregar o caderno de questdes e o
cartao-resposta ao mesmo tempo.

8.15 Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a prova, nem a realizacdo de prova
fora do horario e local marcado para todos os candidatos.

8.16 No dia de realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetdo
das provas e/ou a critérios de avaliagao/classificacao.

8.17 Sera vedada a admissao ao local de prova ao candidato que se apresentar apds o fechamento
dos portdes dos locais de prova.

8.18 A entrada nos locais da prova so sera permitida mediante a apresentacdao de documento de
identificacdo original, ndo se aceitando cdpias, mesmo que autenticadas ou protocoladas.

8.19 Sao considerados documentos de identificacao: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e
Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade, carteira
de trabalho e carteira nacional de habilitacao, com foto.

8.20 S6 serao aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicoes, de forma a
permitir, com clareza, a identificacao do candidato e sua assinatura.

8.21 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no
maximo, trinta dias. Neste caso, sera submetido a identificacdo datiloscdpica e podera ser
fotografado. A constatacdo da falsidade da documentacdao ou da identificacdo implicara o
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos praticados, sem prejuizo das sangbes
penais.
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8.22

8.23

8.24

8.25

8.26

8.27

Durante a realizacao da prova escrita € vedado (a):

a) A comunicagao entre os candidatos;

b) A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagOes;

c) O uso de reldgios e aparelhos telefonicos ou ainda qualquer outro equipamento elétrico ou
eletronico, radio receptor ou transmissor, mesmo que desligados;

d) O uso de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;

e) O uso de dculos escuros e/ou espelhados, exceto por prescricdo médica que deve ser
comprovada;

f) Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

g) A ingestao de alimentos e bebidas, com excecdo de agua acondicionada em embalagem
plastica transparente sem rétulos e ou etiquetas ou medicagao cuja prescricao médica deve
ser comprovada;

h) Porte de qualquer tipo de armamento em qualquer local do edificio onde se realizar a prova.

8.22.1 E permitido o uso, por motivacdo religiosa, de gahfiya, hijab ou kipa (yarmulka),
mediante prévia inspecao e autorizacdo do Coordenador local do Concurso Publico.

8.22.2 A constatacdo de ocorréncia(s) relacionada(s) ao item 8.22 implicara a exclusdo do
candidato do Concurso Publico, sendo atribuida nota zero a prova.

S6 é permitido ao candidato manter em seu poder no local em que realizar a prova:

a) Documento de identificacao;

b) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta de cor azul ou preta;
¢) Agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta;

d) Cdpias do requerimento de inscricdo e comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

E de inteira responsabilidade do candidato a aquisicio dos materiais necessarios para a
realizagao das provas.

O candidato declara estar ciente e concordar que a Fundacao de Estudos e Pesquisas
Socioeconomicos (FEPESE), por meio de seus prepostos, podera proceder a sua identificacdo
datiloscdpica e fotografica, bem como a revista pessoal e de seus pertences, por quaisquer
meios, inclusive eletronicos.

Em vista de eventual varredura eletronica a que possa ser submetido, o candidato que faz uso
de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos devera comunicar a
situacdo a Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos — FEPESE até o ultimo dia de
inscricoes. O pedido devera ser acompanhado de original de laudo médico que comprove as
informagdes prestadas.

Os candidatos ndao poderao estar acompanhados de outras pessoas no local de provas, mesmo
que filhos menores, exceto os portadores de deficiéncia a quem seja deferida a assisténcia por
profissional especializado para a realizacao da prova.
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8.28 Sera aprovado no Concurso Publico o candidato ao Emprego Publico de Analista Técnico
II que obtiver nota igual ou superior a 5,00 (cinco) na Prova escrita com questdes
objetivas.

8.29 Sera classificado para a segunda etapa do Concurso Publico (Prova Pratica) o candidato ao
Emprego Publico de Analista Técnico IV que obtiver nota igual ou superior a 5,00
(cinco) na primeira etapa (Prova escrita com questdes objetivas) e obtiver a classificacao

abaixo:
FUNCAO CANDIDATOS COM CANDIDATOS LIVRE
DEFICIENCIA CONCORRENCIA
Advogado 19 primeiro classificado 14 primeiros classificados
Economista 19 primeiro classificado 14 primeiros classificados
Farmacéutico 19 primeiro classificado 14 primeiros classificados

Engenheiro Civil

19 primeiro classificado

14 primeiros classificados

Engenheiro Cartdgrafo

19 primeiro classificado

14 primeiros classificados

Engenheiro de Transito

19 primeiro classificado

14 primeiros classificados

Engenheiro Eletricista

19 primeiro classificado

14 primeiros classificados

Engenheiro Florestal

19 primeiro classificado

14 primeiros classificados

Enge_nhelro el ¢ 19 primeiro classificado 14 primeiros classificados
Ambiental

Gedlogo 19 primeiro classificado 14 primeiros classificados
Bidlogo 19 primeiro classificado 14 primeiros classificados

8.30 Havendo empate na nota correspondente a da 12 classificacao entre os candidatos inscritos
para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e/ou a 142 classificacdo dos candidatos
da lista de livre concorréncia, serdo aplicados sucessivamente para desempate, os seguintes
critérios:

a) Maior nota obtida nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b) Maior nota obtida nas questdes de Raciocinio Logico;

c) Maior nota obtida nas questles de Lingua Portuguesa;

d) Maior nota obtida nas questGes de Informatica;

e) Maior nimero de acertos na prova (independentemente da nota);

f) Maior idade (considerando a idade do candidato no ultimo dia das inscrigoes).
8.31 Nado havendo candidatos classificados em numero suficiente em qualquer uma das listas
(pessoas com deficiéncia e livre concorréncia), as vagas remanescentes serdo ocupadas por
candidatos classificados na outra relacao até o limite de 15 (quinze) convocacdes para a
segunda etapa.

8.32 Os candidatos ao Emprego Publico de Analista Técnico IV, que ndo obtiverem a classificagao
exigida no item 8.29, serao desclassificados, mesmo que tenham obtido nota igual ou superior
a 5,00 na Prova Escrita e ndo poderao participar das etapas seguintes do Concurso Publico.
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9 PROVA PRATICA PARA O EMPREGO PUBLICO DE ANALISTA TECNICO IV

9.1 A segunda etapa do Concurso Publico para os candidatos ao Emprego Publico de Analista
Técnico IV, aprovados na Prova Escrita e que obtiverem a classificacdo exigida, consistira em
Prova Pratica de carater classificatorio.

9.2 A Prova Pratica tem como objetivo evidenciar a capacidade operacional do candidato em uma
ou mais tarefas envolvendo:

a) A elaboracado, execucao ou analise de projeto e ou parecer técnico; e/ou
b) Analise de problema técnico e ou administrativo, apresentando solugdes e alternativas; e/ou
c) Analise, diagnostico e avaliagdo de programas e projetos.

9.3 Além dos conhecimentos praticos e tedricos necessarios ao exercicio das fungdes proprias do
emprego para o qual se candidatou, a Prova Pratica exigira também o dominio de programas
de computador usados para digitacdao, edicdo, arquivo de textos, elaboracdo e andlise de
planilhas, e outras ferramentas e softwares empregados na elaboragao, execucao, diagnostico
e anadlise projetos nas areas de Direito, Economia, Farmacia, Engenharia Civil, Engenharia
Cartografica, Engenharia de transito, Engenharia Elétrica, Engenharia Florestal, Engenharia
Sanitarista e Ambiental, Geologia e Biologia, conforme a opgao do candidato.

9.4 No Edital de Convocacao para a Prova Pratica serdo descritas as tarefas especificas para cada
um dos Empregos Publicos.

9.5 A Prova Pratica para todos os Empregos Publicos sera aplicada na cidade de Floriandpolis, nas
datas provaveis de 8 e 9 de fevereiro de 2020. Os locais e horarios de prova serdo definidos
no Edital de Convocacao para a Prova Pratica que sera publicada na data provavel de 27 de
janeiro de 2020.

9.6 Os candidatos deverao comparecer ao local de realizacdo da Prova Pratica no dia e horario
informados, munidos de caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta e original do
documento de identificacdo valido, nos termos do Edital, ndo sendo aceitas cdpias - mesmo
que autenticadas - ou protocolos, salvo no caso de roubo ou perda dos documentos, quando
deverao apresentar o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta
dias. Neste caso, o candidato sera submetido a identificacdo datiloscdpica e podera ser
fotografado.

9.7 Em nenhum caso ou sob qualquer alegacao, havera “segunda chamada” e ou marcagao de
uma nova prova. Os candidatos que nao comparecerem, chegarem com atraso ou nao
apresentarem a identificacdo devida, ou material exigido, serdao considerados desistentes e
desclassificados do Concurso Publico.

9.8 Sao validas para a Prova Pratica as regras de identificacdo e seguranca constantes no Edital
do Concurso Publico exigidas para a Prova Escrita, em especial a proibicao de consultas de
qualquer espécie, 0 uso de equipamentos eletronicos e ou transmissores de ondas de radio, a
proibicdo do fumo, a ingestao de alimentos e bebidas - exceto agua - e o uso de medicamentos
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salvo os determinados por profissional de saude, cuja prescricao deve ser apresentada aos
fiscais.

9.9 Os candidatos prestarao a prova em equipamentos disponibilizados pelo CINCATARINA e ou
pela FEPESE, nos quais estardo instalados todos os programas necessarios a execucao das
tarefas requeridas. Os equipamentos serao fornecidos no estado em que se encontram,
desligados, e ndo serao substituidos, salvo por eventual defeito de funcionamento a critério do
avaliador.

9.10 No horario da prova o candidato sera conduzido a sala de exame, onde sorteara um envelope
lacrado contendo a Folha de tarefas indicando a tarefa/trabalho que devera desenvolver, o
tempo minimo e maximo para sua execucado, os critérios de julgamento, o equipamento que
lhe for indicado e as instrucOes para salvar e entregar o trabalho desenvolvido.

9.11 O tempo de resolucao da tarefa nao sera dilatado pelo insucesso do candidato em ligar o
equipamento, encontrar os programas necessarios a execugao da tarefa ou salvar e ou imprimir
o trabalho. O ndo salvamento do trabalho e ou a sua ndao impressao quando exigida, impedira
a afericao do real desempenho do candidato, implicando na atribuicdo de nota 0,00 a Prova
Pratica.

9.12 Durante a execucao da tarefa o candidato podera ser solicitado, pelo avaliador, a explicitar o
desenvolvimento da tarefa ou a responder perguntas que permitam avaliar os seus
conhecimentos tedricos e praticos do assunto.

9.13 Serao aferidos para a avaliagao dos candidatos:

CRITERIOS (*) PONTUACAO

Habilidade e familiarizagao com o equipamento utilizado na execugao da tarefa 100
(ligar, desligar, digitar, abrir programas, salvar arquivos) !

Dominio das ferramentas de edigdo, calculo e programas especificos exigidos 200
para a execucao da tarefa !

Demonstracao dos conhecimentos tedricos 2,00
Demonstracao dos conhecimentos praticos 4,00
Apresentacado do trabalho: edicdo, formatacdo, dominio do vernaculo 1,00

10,00

(*) Os critérios especificos de julgamento das tarefas constardo da Folha de Tarefas.

9.14 Quando da publicagao dos resultados, estara disponivel na area de ACESSO RESTRITO AO
CANDIDATO, a copia do trabalho apresentado e o boletim de corregao.

9.15 O Edital de Convocacao para a Prova Pratica podera, em funcao de necessidade logistica e ou
técnica, alterar as datas e ou critérios para a aplicacdo da prova, cujo desconhecimento nao
podera ser invocado pelo candidato.
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10 PROVA DE TITULOS PARA O EMPREGO PUBLICO DE ANALISTA TECNICO IV

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

A terceira etapa do Concurso Publico para os candidatos ao Emprego Publico de Analista
Técnico IV, aprovados na primeira etapa (Prova Escrita) e classificados na segunda etapa
(Prova Pratica), é a Prova de Titulos de carater classificatorio.

A Prova de Titulos constara da avaliacao dos certificados do Curso de Pds-Graduacao em nivel
de Especializacao ou de diplomas do curso de Mestrado e de Doutorado obtidos em curso na
formacao especifica exigida para o emprego e ou da comprovacdo da experiéncia
profissional unicamente na profissao ou fungao exigida no Emprego Publico para o qual o
candidato se inscreveu, entregues no prazo previsto, desde que satisfeitos os critérios
estabelecidos no presente Edital.

Para participar da Prova de Titulos o candidato devera fazer o upload, ou entregar no Posto
de Atendimento ao candidato na FEPESE em Floriandpolis (no horario de funcionamento), das
8h do dia 27 de janeiro de 2020 as 17 horas do dia 03 fevereiro de 2020, os
documentos comprobatdrios para participacdo na Prova de Titulos. Os documentos também
poderao ser enviados pelo correio, mas sé serdo avaliados se forem entregues no endereco da
FEPESE até as 17 horas do dia 03 de fevereiro de 2020.

Nao serdo avaliados os documentos enviados por candidatos nao aprovados e classificados na
primeira e segunda etapas do Concurso Publico, os apresentados intempestivamente e os
apresentados em desacordo com as normas do presente Edital.

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS A SEREM ENVIADOS E PONTUACAO MAXIMA.

CURSOS DE POS-GRADUAGAO

COMPROVACAO EXIGIDA PONTUACAO
MAXIMA

Copia autenticada de Certificado ou diploma de curso de pds-graduagao em 0,10
nivel de Especializacdo na formacao exigida para o Emprego Publico.
Copia autenticada de Certificado ou diploma de curso de pds-graduagao em 0,30
nivel de Mestrado na formacao exigida para o Emprego Publico.
Copia autenticada de Certificado ou diploma de curso de pés-graduagao em 0,50
nivel de Doutorado na formacdo exigida para o Emprego Publico.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Original ou copia autenticada de Certidao ou declaracao de tempo de servigo prestado na profissao
ou funcao correspondente ao Emprego Publico para o qual se candidatou, declarada em meses,
emitida por orgao e ou instituicdo governamental (municipal, estadual ou federal) ou empresa
privada.

TEMPO ATESTADO PONTUAGAO

12 A 36 MESES 0,10
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37 A 60 MESES 0,20
61 A 84 MESES 0,30
85 A 120 MESES 0,40
MAIS DE 120 MESES 0,50

10.6 A nota maxima da Prova de Titulos sera 1,00, que sera somada as notas obtidas na Prova
Escrita e Prova Pratica, para o calculo da Nota Final.

10.7 Demais exigéncias e recomendacOes para a apresentacao dos titulos:

a) Deverdo ser entregues (por upload, pessoalmente ou pelo correio) unicamente copias de
boa qualidade, do verso e anverso do documento, ordenadas de acordo com a relagao
constante no Requerimento para a Prova de Titulos;

b) Sé sera avaliado e pontuado um Unico titulo de curso de Pds-Graduagao;

c) Os candidatos cujos diplomas ou certificados apresentem grafias divergentes do seu nome
a aquela que preencheu no Requerimento de Inscricao, declaram para os devidos fins que
as divergéncias decorrem de alteracao legal (casamento, divorcio etc.);

d) Os certificados ou diplomas emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de
traducao feita por tradutor juramentado;

e) Os certificados ou diplomas de cursos de Mestrado ou Doutorado emitidos no exterior,
deverao estar validados na forma da lei por instituicdo nacional;

f) O candidato que tiver concluido o Doutorado ou o Mestrado ou a Especializacao e nao
estiver de posse do respectivo diploma, podera obter a pontuacdo correspondente na Prova
de Titulos se apresentar declaragao oficial da instituicdo responsavel informando que o
candidato concluiu o curso, juntamente com o Histérico Escolar, desde que o curso tenha
sido concluido em data posterior a 28 de outubro de 2018;

g) A constatacao de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova
de Titulos implicara na imediata desclassificacdo do candidato sem prejuizo das sangdes
legais;

h) As certidOes ou atestados de experiéncia profissional poderao ser emitidas por instituicoes
privadas e ou publicas. Nao serdo aceitos para a comprovacao de experiéncia profissional o
tempo atestado em estagio;

i) As certidoes de tempo de servico devem ser digitadas em papel timbrado, contendo o
endereco completo do emitente, datadas, e com o nome e registro funcional (quando
cabivel) de quem as firmou. Nao poderao ter borrdes ou ressalvas;

j) As copias dos documentos entregues para efeito de avaliacdo, ndo serdo devolvidas;

k) Os documentos enviados ndo poderdo ser substituidos, retificados e ou complementados
apds o encerramento do prazo para a sua apresentacao;

I) Embora a data de entrega da documentacao seja anterior a Prova Pratica, so serdo avaliados
os titulos e comprovacdes de experiéncia dos candidatos aprovados na Prova Escrita e
classificados na Prova Pratica.

11 CALCULO DA NOTA FINAL E CLASSIFICAGAO

11.1 A nota final dos candidatos ao Emprego Publico de Analista Técnico II sera a nota da prova
escrita, expressa com duas casas decimais sem arredondamento:
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NF = NPE
Sendo:

NF = Nota final.
NPE = Nota da prova escrita.

11.1.1 Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior
a 5,0 (cinco).

11.2 A nota final dos candidatos ao Emprego Publico de Analista Técnico IV sera apurada com o

emprego da formula abaixo e expressa com duas casas decimais sem arredondamento:

NF = [(NPE x 4 + NPP x 6) /10] + NPT

Sendo:
= NF = Nota final.
= NPE = Nota da Prova Escrita.
= NPP = Nota da Prova Pratica.
= NPT = Nota da Prova de Titulos.

11.2.1 S6 serdo computadas as notas dos candidatos aprovados e classificados em todas as
etapas determinadas para o Emprego Publico.

11.3 Ocorrendo empate na média final, aplicar-se-a, para o desempate, o disposto no paragrafo

11.4

Unico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na
condigao de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos
ou mais). Para o efeito de desempate, sera considerada a idade do candidato na data do ultimo
dia de inscrigOes.

Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipétese de igualdade de
notas, o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a) Maior nota na Prova Pratica (para os candidatos ao Emprego Publico de Analista Técnico
IV);

b) Maior nota na Prova Escrita;

¢) Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

d) Maior nota nas questdes de Informatica (para os candidatos ao Emprego Publico de Analista
Técnico 1V);

e) Maior nota nas questles de Lingua Portuguesa;

f) Maior nota nas questdes de Raciocinio Logico;

g) Maior idade, contada na data do Ultimo dia de inscrigOes;

h) A condicdo de jurado declarada na forma e prazo previstos por este Edital.
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12 DOS RECURSOS

12.1

12.2

12.3

12.4

Caberao recursos contra os seguintes atos do presente Concurso Publico:

a) Indeferimento do pedido de isencao do valor da inscrigao;

b) Nao homologacao da inscricao;

¢) Conteudo das questdes e gabarito provisorio da Prova Escrita;
d) Nota da Prova Escrita;

e) Convocacao para a Prova Pratica (Analista Técnico 1V);

f) Nota da Prova Pratica (Analista Técnico IV);

g) Nota da Prova de Titulos (Analista Técnico IV);

h) Nota e classificacao final.

Os recursos poderao ser interpostos até as 18 horas do segundo dia Util subsequente a
divulgacao, pelos seguintes meios:

a) Online no site do Concurso Publico;
b) Pessoalmente ou por Procurador na sede da Fundacdao de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos (FEPESE).

Interposicao de recursos pela Internet
12.3.1 Para interposicao de recursos pela Internet o candidato devera:

a) Acessar a pagina do Concurso Publico na Internet:
http://concursocincatarina.fepese.org.br;

b) Preencher online, seguindo todas as orientacdes do sistema, o requerimento com
argumentacao clara, consistente e objetiva. Caso 0 recurso seja contra o teor da questao
ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um requerimento para cada uma das questoes
contestadas.

Interposicao de recursos presencial
12.4.1 Para interposicao de recursos presencialmente o candidato devera:

a) Comparecer no Atendimento ao candidato na sede da Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Socioeconodmicos (FEPESE), pessoalmente munido de documento de identidade original,
com foto, ou por Procurador munido de documento de identidade original, com foto, cdpia
do documento de identidade do candidato e documento original de Procuragao Publica —
passada em cartorio com fins especificos;

b) Preencher o requerimento (Anexo II) com argumentagao clara, consistente e objetiva. Caso
0 recurso seja contra o teor da questao ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um
requerimento para cada uma das questdes contestadas;

c) Protocolar o requerimento no Posto de Atendimento ao Candidato da Fundagao de Estudos
e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE) guardando o respectivo protocolo.
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12.5 Os recursos intempestivos e inconsistentes nao serao analisados.

12.6 No caso de anulacao de qualquer questdo, ela sera considerada como correta para todos os
candidatos que prestaram a respectiva prova.

12.7 No caso de erro na indicagao da resposta correta, o gabarito preliminar sera alterado, sendo
as provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

12.8 O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no enderego eletronico do Concurso
Publico. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na aba Respostas a
Recursos e Requerimentos. Nao serdao encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro
meio.

12.9 A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora € irrecorrivel na esfera
administrativa.

12.10 Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio, a ndo ser os descritos no
Edital.

12.11 Alterado o gabarito oficial pela Comissao, de oficio ou por forca de provimento de recurso, a
prova sera corrigida de acordo com o novo gabarito, podendo haver alteracao da pontuacao e
ou classificacao inicialmente obtida para uma classificagao superior ou inferior ou, ainda, a
desclassificagao do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

13 CONTRATACAO

13.1 A inscricdo do candidato presume estarem satisfeitas as exigéncias dispostas no Edital. Os
documentos comprobatdrios serao exigidos dos candidatos no momento da contratacdo. A ndo
apresentacdo destes documentos comprobatoérios ou de qualquer dos documentos exigidos
para a contratagao, resultara na anulacdo de todos os atos que tiver praticado e sua eliminagao
do Concurso Publico.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados serdao admitidos, por ordem de classificacao,
respeitados o niUmero de vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial e total de
gastos.

13.3 A convocacao e contratacao dos candidatos aprovados e classificados sera efetivada por ato
proprio e é de competéncia e responsabilidade do Consércio Interfederativo Santa Catarina -
CINCATARINA.

14 DISPOSICOES FINAIS

14.1 E vedada a participacdo no Concurso PUblico de membros da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico do Consorcio Interfederativo Santa Catarina - CINCATARINA e de
funcionarios da FEPESE.
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14.2 Delega-se competéncia a Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioecondmicos (FEPESE) para:

a) Receber as inscrigOes e respectivos valores das inscrigoes;

b) Deferir e indeferir as inscricdes dos candidatos;

c) Emitir os documentos de confirmacao de inscrigdes;

d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas a que se refere o presente Concurso
Publico;

e) Receber e apreciar 0s recursos administrativos previstos neste Edital;

f) Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;

g) Constituir comissdo interna do Concurso Publico e designar banca examinadora de provas.

14.3 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico de que trata este
Edital € o da Comarca da Capital do Estado de Santa Catarina.

14.4 Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Fundacdao de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos (FEPESE), o candidato que:

a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe
encarregada de realizagao das provas;

b) For surpreendido, durante a aplicacao das provas, em comunicacao com outro candidato,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, falsa declaracao e ou
falsa identificacdo pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdao, sem estar acompanhado de um
fiscal;

e) Recusar-se a entregar ao fiscal qualquer material, utensilio e/ou equipamento nao
permitido;

f) Agir em desacordo com as normas fixadas no Edital.

14.5 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pelo CINCATARINA e pela Fundacgao de
Estudos e Pesquisas Socioeconomicos (FEPESE).

Floriandpolis, 25 de outubro de 2019.

MOISES DIERSMANN
Presidente do CINCATARINA
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ANEXO I — PROGRAMAS DA PROVA ESCRITA

Importante: nas questoes envolvendo legislacao, poderao ser objeto de questdes as
alteragOes havidas até a abertura das inscricdes do Concurso Publico.

Nas questOes que envolvam conhecimentos de Informatica poderao ser arguidas versoes do
sistema operacional Windows 7 ou superior; Pacote Word e Excel 2003 ou superior.

PARA O EMPREGO PUBLICO DE ANALISTA TECNICO II

2UEST6ES DE CONHECIMENTOS GERAIS
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

Fundamentos de matematica. Principios de contagem. Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais e reais. Fatoracdo e numeros primos, maximo divisor comum e minimo multiplo
comum. Porcentagem e regras de trés simples. Sistemas de medida de tempo. Sistema métrico
decimal. Grandezas proporcionais: razoes e proporgoes. Divisao em partes proporcionais. Regra de
trés simples e composta. Porcentagem. Compreensao de estruturas ldgicas. Ldgica de
argumentacao: analogias, inferéncias, deducdes e conclusdes. Diagramas légicos. Fundamentos de
matematica. Principios de contagem e probabilidade. Arranjos e permutacdes. Combinacoes.

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacao de textos. Estruturacao do texto e dos paragrafos. Acentuacao.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagao. Emprego de tempos e modos verbais. Emprego dos sinais de pontuacao
e suas fungbes no texto. Semantica (sindbnimos, anténimos, homénimos, paronimos). Ortografia.
Reforma ortografica.

QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ANALISTA TECNICO II

Gestdo de documentos. Nogdes de Protocolo. Técnicas de arquivamento. NogGes de informatica:
criacdo, edicao, formatacdo, impressao de documentos. Criacdo, formatacao, férmulas e calculos
utilizando planilhas eletrénicas. Internet e correio eletronico. Nogoes de arquivo-Conhecimento da
terminologia: Suporte. Documento, acervo, digitalizacdo, microfilmagem. Classificacdo dos
arquivos. Gestdo de Arquivos. Nocdes de Redacdo e correspondéncia. Redacdo Oficial.
Correspondéncia Oficial: Oficio, memorando, carta, requerimento, circular. E mail. Conhecimento
das rotinas de expedicao de correspondéncia: Enderecamento, postagem, cartas registradas, cartas
registradas com AR, SEDEX. Recebimento, controle e distribuicao das correspondéncias recebidas.
Atendimento ao publico: comunicabilidade, apresentacao, atencao, cortesia, interesse, presteza,
eficiéncia, tolerancia, discricdo, conduta e objetividade. Atendimento ao telefone. Rotinas de
trabalho; organizacdo e utilizacdo do material de escritério; de consumo e permanente.
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PARA O EMPREGO PUBLICO DE ANALISTA TECNICO IV

QUESTOES DE CONHECIMENTOS GERAIS
(COMUNS A TODOS OS EMPREGOS PUBLICOS)

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacao tonica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, fungdes
sintaticas, termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios). Oracdes coordenadas. Oragoes
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal
e nominal. Predicacao verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras
no contexto. Homonimas, par6nimas, antonimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido
denotativo e conotativo (figurado). Pontuacao grafica. Vicios de linguagem. Redacao Oficial.

RACIOCINIO LOGICO

Compreensao de estruturas logicas. Logica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deducdes e
conclusdes. Diagramas ldégicos. Fundamentos de matematica. Principios de contagem e
probabilidade. Arranjos e permutagdes. Combinagoes.

INFORMATICA

Sistema operacional Windows: manipulacdo de janelas, programas e arquivos; instalacdao e
desinstalacao de programas; principais utilitarios; telas de controle e menus tipicos; mecanismos
de ajuda; mecanismos de busca. Editores de texto: formatagdao, configuracdo de paginas,
impressao, titulos, fontes, tabelas, corretores ortograficos, manipulacdo de figuras, cabegcalhos,
rodapés, anotacOes e outras funcionalidades de formatagdo. Mala direta. Planilhas: criacdo,
manipulacao de dados, formulas, cdpia e recorte de dados, formatacao de dados e outras
funcionalidades para operacao. Internet: conceitos gerais e funcionamento. Enderecamento de
recursos. Navegacao segura: cuidados no uso da Internet; ameacas; uso de senhas e criptografia;
tokens e outros dispositivos de seguranca; senhas fracas e fortes. Navegadores (browsers) e suas
principais fungOes. Sites e links; buscas; salva de paginas. Google Chrome. Internet Explorer. E-
mail: utilizacdo, caixas de entrada, enderecos, cdpias e outras funcionalidades. Transferéncia de
arquivos e dados: upload, download, banda, velocidades de transmissao. FTP. Webmail. Conexao
de computadores em rede: Wi-Fi, rede local, Bluetooth, 3G/4G.

QUESTOES DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA TECNICO IV — FUNGAO: ADVOGADO
Elaboracao de relatdrios. Redacdo de pareceres. Realizacao de auditorias.
DIREITO CONSTITUICIONAL

Constituicao: Conceito. Classificacdo das Constituicdes. Evolucdo Constitucional do Brasil.
Interpretacdo e caracterizacao das normas constitucionais. Poder Constituinte Originario e Poder
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Constituinte Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo. Hierarquia das Normas Juridicas.
Principio da Supremacia da Constituicdo. Revisdao Constitucional. Controle de Constitucionalidade
das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade. Interpretacdo. Integracdo. Direitos e
garantias fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade,
cidadania e direitos politicos. Federacdo: Soberania e autonomia do Estado Federal. Reparticao de
competéncias Divisdo de poderes. A unidade do Poder Estatal. Principios e normas da
Administracdo Publica. Unido. Competéncia. Estado-Membro; poder constituinte estadual:
autonomia e limitagdes. Principios do Estado de Direito: legalidade, igualdade, controle judiciario.
Organizacdo do Estado. Estado Federal. Organizacao Politico-Administrativa e Reparticao de
Competéncias. Intervencdao Federal nos Estados e nos Municipios. Da Administracdo Publica.
Principios, Licitacdo e ContratagOes Publicas, Concurso Publico, Servidores Publicos Civis e Militares.
FuncOes Essenciais a Justica. Controle de Constitucionalidade. Evolugdo no direito comparado e no
direito brasileiro. Formas de Controle. Controle Difuso e Concentrado. O Processo de Controle de
Normas: Natureza, Espécies, Legitimacao e Participagao, Procedimentos, a Decisdo e seus efeitos.
AgOes Especificas: Acao Direita de Inconstitucionalidade, Acdo Declaratoria de Constitucionalidade,
Acao Direta de Inconstitucionalidade por Omissdo, Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental, Representagdo Interventiva. Processo de Julgamento perante o STF. Controle de
Constitucionalidade Estadual. Processo de Julgamento de ADIs e ADCs perante o Orgao Especial
do Tribunal de Justica de Santa Catarina. Da Defesa do Estado e Instituicoes Democraticas. Da
Seguranca Publica. Da Tributacdo e do Orcamento. Ordem Econdmica e Financeira. Principios
Gerais da Atividade EconOmica, Sistema Financeiro Nacional. Da Politica Urbana, Agricola e
Fundiaria e da Reforma Agraria. Da Ordem Social: seguridade, salde, previdéncia e assisténcia
social. Direitos Fundamentais Sociais Educacao, Cultura e Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Do Meio
Ambiente. Familia, crianca, adolescente e idoso.

DIREITO CIVIL

Fontes formais do direito positivo. Da Lei: Vigéncia e eficacia. Conflitos no tempo e no espaco.
Hermenéutica e aplicacdo. Lei de Introducao as Normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais:
Registro. Personalidade. Capacidade. Domicilio. Estado. Das Pessoas Juridicas: Registro. Espécies.
Classificacdo (direito publico X direito privado). Personalidade Juridica. Habilidade. Ratificacao e
convalidacdo. Prescricao e Decadéncia: Conceitos. DisposicOes Gerais. Efeitos. Causas suspensivas
e interruptivas. Prazos. Das Obrigacdes: Definicao. Elementos constitutivos. Fontes. Classificacao.
Modalidades. Liquidacao. Solidariedade. Transmissdo. Clausula Penal. Extingdo. Inexecucdo. Juros.
Corregao monetaria. Mora. Pagamento. Objeto. Prova. Lugar e tempo. Do pagamento indevido por
consignacao e com sub-rogacao. Dacao em Pagamento. Compensacgao. Novacao. Transagao.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Estado, Poderes e Fungdes. Fungao Administrativa. Federacdao. Dicotomia Publico-Privado. Da
Administracdo Publica: conceito, elementos, principios expressos e reconhecidos. Perspectiva
subjetiva e objetiva. Principios da Administracdo Publica. Poderes administrativos. Administragao
Publica e Estado: entidades politicas e administrativas. Bens Publicos: classificagao, regime juridico
e alienagdo. 7. Administragdao Publica Direta e Indireta. Entidades paraestatais. Poderes e Deveres
da Administracao e dos Administradores Publicos. Poder Regulamentar, Regulatério e Poder de
Policia. Discricionariedade da Administracdo Publica. 9. Atos Administrativos: conceito, elementos,
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atributos, classificacao, vicios e invalidagao. Atos Discricionarios e Vinculados. Teoria dos Motivos
Determinantes. Contratos Administrativos: definicao, caracteristicas, modalidades, alteracdo e
rescisdo. Clausulas Exorbitantes. Teoria da Imprevisao e Fato do Principe. Convénios e Consorcios
Publico. Licitacdo Publica: conceito, principios, legislagdo, finalidade do procedimento licitatorio,
modalidades. Dispensa e Inexigibilidade de licitagdo. Pregao e Pregao eletronico. Regime
Diferenciado de ContratagGes Publicas. Servicos Publicos: definicao, principios e classificacao.
Servico publico em sentido amplo e em sentido estrito. Critérios para definicao de servico publico.
Delegagao de Servigos Publicos. Concessao, Autorizagao e Permissdo. Parcerias Publico privadas.
Dos Servidores Publicos no ambito da Constituicdo Federal. Agentes Publicos: definigdo,
classificacao e regime juridico constitucional. Condicdes de ingresso e sistema remuneratdrio.
Cargo, emprego e fungdo publica. Formas de Provimento do Cargo. Direitos e Deveres.
Responsabilidade do Agente Publico. Intervencdes do Estado na Economia. Intervengdes do Estado
na Propriedade Privada. Limitagdes administrativas, tombamento, requisicao, serviddao e
desapropriacao. Responsabilidade Civil do Estado: Teoria da Irresponsabilidade. Teorias Civilistas.
Teoria da Culpa Administrativa, do Risco Administrativo e do Risco Integral. Controle. Controle
Interno e Externo. Controles administrativos, legislativos e judiciais. Administracdo Publica em
Juizo. Processo Administrativo: Obijetivos, fases, espécies e principios do Processo Administrativo;
recursos administrativos. Insténcia administrativa. Representacdo e reclamagdo administrativas.
Pedido de reconsideracdao e recurso hierarquico préprio e improprio. Prescricao e decadéncia
administrativa. Processos disciplinares. Improbidade Administrativa. Acao Popular, Mandado de
Seguranca, Acao Civil Publica. Lei de Transparéncia, Lei Federal n°® 12.846/2013.

DIREITO TRIBUTARIO

Conceito. Conteldo. Natureza. Autonomia. Fontes. Relacdo com o Direito Financeiro. Sistema
Constitucional Tributario. O Estado e o poder de tributar. Principios constitucionais tributarios.
Limitacdes do poder de tributar. Competéncia tributaria. Reparticdo das receitas tributarias.
Conceito e espécies de tributos. Os impostos da Unido, Estados e Municipios. Capacidade tributaria.
Legislacao tributdria: vigéncia no tempo e no espaco. Aplicagdo. Norma Tributaria: Incidéncia.
Obrigacdo Tributaria: disposicoes gerais; fato gerador; sujeito ativo; sujeito passivo
Responsabilidade tributaria. Imunidade e isencdo. Crédito Tributario: langamento, suspensao,
extincdo, exclusdo, garantias e privilégios do crédito tributario. Anistia e Remissdo. Prescricdo e
decadéncia. Lei de Execugao Fiscal.

DIREITO PROCESSUAL

Das normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais: das normas fundamentais do
processo civil e da aplicagao das normas processuais. Da jurisdicao e da acao. Dos limites da
jurisdicdo nacional. Da competéncia interna: da competéncia e da cooperagao nacional. Das partes
e dos procuradores: da capacidade processual, dos deveres das partes e de seus procuradores,
dos procuradores, da sucessao das partes e dos procuradores. Do Litisconsorcio. Da intervencao
de terceiros: da assisténcia, da denunciagao da lide, do chamamento ao processo, do incidente de
desconsideracao da personalidade juridica, do amicus curiae. Do Juiz e dos auxiliares: dos poderes,
dos deveres e da responsabilidade do juiz e dos impedimentos e da suspeicdo. Do Ministério
Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. Da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais: da forma dos atos processuais, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da
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CINCATARINA SANTA CATARINA

comunicacao dos atos processuais: disposicOes gerais, da citacdao, das cartas, das intimagdes, das
nulidades. Da distribuicao e do registro, Do valor da causa. Da tutela provisoria: das disposicoes
gerais, da tutela de urgéncia: disposicOes gerais, do procedimento da tutela antecipada requerida
em carater antecedente, do procedimento da tutela cautelar requerida em carater antecedente, da
tutela da evidéncia. Da formacdo, da suspensao e da extincao do processo. Do procedimento
comum capitulo: das disposicoes gerais, da peticdo inicial, da improcedéncia liminar do pedido, da
improcedéncia liminar do pedido, da audiéncia de conciliacdo ou de mediacao, da contestacdo, da
reconvencao, da revelia, das providéncias preliminares e do saneamento, do julgamento conforme
o0 estado do processo, da audiéncia de instrucdo e julgamento, das provas, da sentenca e da coisa
julgada, da liquidacao de sentenca. Do cumprimento da sentenca: das disposicoes gerais, do
cumprimento provisério da sentenga que reconhega a exigibilidade de obrigacdo de pagar quantia
certa, do cumprimento definitivo da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacao de pagar
quantia certa, - do cumprimento da sentenga que reconheca a exigibilidade de obrigagao de prestar
alimentos, do cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacao de pagar
quantia certa pela fazenda publica, do cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade de
obrigacdo de pagar quantia certa pela fazenda publica. Embargos de terceiros. Acao monitdria. Da
execucao em geral: das disposicOes gerais, das partes, da competéncia, dos requisitos necessarios
para realizar qualquer execucdo, da responsabilidade patrimonial. Das diversas espécies de
execucao: das disposicdes gerais, da execugao para a entrega de coisa, da execucgao das obrigagoes
de fazer e de ndo fazer, da execucao por quantia certa, da execugdo contra a fazenda publica, da
execucdo de alimentos, dos embargos a execucao, da suspensao e da extingdo do processo de
execucao, da suspensao, da extincao. Dos recursos: das disposicdes gerais, apelacao, do agravo
de instrumento, do agravo interno, dos embargos de declaracao, dos recursos para 0 supremo
tribunal federal e para o superior tribunal de justiga.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protecdo ao patrimonio publico e social.
Politicas publicas. Acao Civil Publica: conceito, objeto, legitimacao, interesse de agir. Litisconsorcio
e assisténcia. competéncia. Transacdo. Sentenca. Recursos. Coisa julgada. Execugdo. Fundo para
reparacdo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta. Acao popular:
conceito, objeto, legitimacao, interesse de agir. Acao popular destinada a anulagao de ato lesivo
ao interesse publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca. Coisa julgada.
Recursos. Posicao processual das pessoas de direito publico. Crianga e Adolescente. Principios.
Direitos fundamentais. Politica de atendimento. Medidas de protecao. Protecao da crianga e do
adolescente em juizo: individual e coletiva. Conselho tutelar. Estatuto do Idoso. Principios. Direitos
fundamentais. Codigo de Defesa do Consumidor: Relagao juridica de consumo. Servigo publico e
incidéncia do Cddigo de Defesa do Consumidor. Responsabilidade do fornecedor. Garantias.
Decadéncia e prescricdao. Da desconsideracdao da Personalidade juridica. Oferta. Publicidade.
Praticas abusivas. Cobranca de dividas. Outros interesses difusos e coletivos: patrimonio histdrico,
artistico, turistico, urbanistico. A tutela dos interesses metaindividuais pelo Municipio. Legitimacao
e interesse.

ANALISTA TECNICO IV — FUNGCAO: ECONOMISTA
Elaboracao de relatdrios. Redacao de pareceres. Realizacao de auditorias. Microeconomia: o
problema econdmico; escassez e escolha; bens econdmicos; alocacao de recursos; a tecnologia; a
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questdao ambiental; demanda do consumidor e demanda do mercado; a teoria da producao; a
funcdo de produto neoclassica; a lei da oferta; teorema de Euler; a teoria marginalista da
distribuicdo; a teoria dos custos; custos contabeis e custos econdmicos; o mercado em concorréncia
perfeita; equilibrio parcial e equilibrio geral; modelo de Leontief; mecanismos de ajustamento,
concorréncia imperfeita; as falhas do mercado; teoria do bem-estar social. Macroeconomia: as
contas nacionais e o balango de pagamentos; o sistema financeiro; oferta e demanda de moeda;
o controle da oferta de moeda; as fungdes consumo e investimento; os modelos Classico e
Keynesiano; neokeynesianos e novos classicos; modelos de economia aberta; a taxa de cambio e
a taxa de juro; inflacao e desemprego (a curva de Phillips); expectativas racionais; politicas fiscal,
monetaria e de rendas; monetarismo e estruturalismo; a experiéncia brasileira de estabilizacdo.
Fundamentos de Andlise de Projetos: critérios de avaliagao de projetos; custos e beneficios privados
e sociais; a funcao de bem-estar social; eficiéncia marginal do investimento e eficiéncia marginal
do capital; desconto e valor presente; ponto de nivelamento; projecdes de demanda. Crescimento
e Desenvolvimento Econdmico: os conceitos de crescimento e de desenvolvimento econdmico;
modelos Keynesianos e neoclassicos de crescimento; modelo de dois hiatos; estratégias de
crescimentos; protecionismo e liberalismo econémico; blocos econémicos e globalizacdo da
economia; a politica brasileira de desenvolvimento. Elementos de Estatistica e Econometria:
estatistica descritiva; probabilidades; distribuicbes de probabilidade; testes de hipdteses; nimeros
indices; correlacdo; regressao simples e mudltipla; problemas econométricos (quebra das
hipoteses); modelos de equacdes simultaneas; analise de séries temporais; projecao e estimagao;
inferéncia estatistica; aplicacoes.

ANALISTA TECNICO IV — FUNGAO: FARMACEUTICO

Elaboracgao de relatdrios. Redagao de pareceres. Realizacdo de auditorias Lei Organica da Salude
8080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes. Norma Operacional da Assisténcia a Saude —
NOAS-SUS 01/2002. Plano Nacional de Salude 2016-2019. Diretrizes Operacionais dos Pactos pela
Vida e de Gestdo. Diretrizes Operacionais do Pacto pela Saude. Portaria n°® 2.436, de 21 de
setembro de 2017. Politica Nacional de Atengdo Basica. Politica Nacional de Regulagdo do Sistema
Unico de Saude (SUS). Conceito das principais formas e operacdes farmacéuticas; Preparacao de
férmulas oficinais incluidas na Farmacopeia Brasileira; Preparacao de férmulas magistrais; Ensaios
de preparacbes oficinais incluidas na Farmacopeia Brasileira; Farmacotécnica industrial de
comprimidos e drogas; Farmacotécnica industrial de injetaveis; Identificacdo macroscopica das
principais drogas vegetais de uso corrente; Avaliagdo quimica das principais drogas vegetais
contendo principios alcaléidicos; Laboratdrio Clinico: Morfologia - Tipos morfolégicos fundamentais
das bactérias; Principais modalidades de agrupamentos; Métodos de coloragdo - Gram Ziehl, e
Neisser; Preparacao de laminas coradas; Exame e recolhimento dos tipos morfoldgicos; Verificacdo
da motilidade; Exame em gota pendente; Meios de Cultura: Principais meios de cultura: organicos,
sintéticos, 8s e diferenciais; Elementos que entram na composicao dos meios basicos; Técnica geral
de preparo dos meios de cultura; Determinagao e ajuste de pH, filtragao, clarificacao e distribuicao;
Esterilizacao: Principais métodos de esterilizacdo e suas aplicacdes particulares; emprego do calor
Umido -autoclave, fervura, calor fluente, pasteurizacao e tindalizagao; Emprego do calor seco,
flambagem, forno de Pasteur; FiltracOes; Técnica bacterioldgica geral: Semeaduras em varios
meios; Reciclagem; Isolamento de colonias; Reacdes de fixacdo do complemento: Reacdo de
Wassermann; Elementos de Wassermann; Antigenos, soro, complemento, sistema hemolitico;
Técnica geral da reacao; Generalidades sobre outras reagdes de fixacdo de complemento; Exames
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de material suspeito de Tuberculose e Hanseniase: Exame direto de escarro, suco gastrico e muco
nasal; Exame apos homogeneizacao e concentracdo, cultura e inoculacdo em cobaia; Bioquimica:
Exame de urina: Caracteres normais; exames quimicos e microscopicos do sedimento;
Determinacao de cloretos; Determinacado de ureia; Determinacao de fosfato, de acido Urico; Exame
de sangue: determinacdo de glicose, determinacao de ureia, determinacdo de cloretos, indice
glébulo-plasmatico, determinacdo de calcio, determinacao de ferro (hemoglobina), determinacao
de reserva alcalina, padronizagao e protocolos de medicamentos.

ANALISTA TECNICO IV — FUNGAO: ENGENHEIRO CIVIL

Elaboracao de pareceres, informes técnicos e/ou relatérios. Vistorias. Principios de planejamento e
de orcamento de obras publicas. Elaboragao de orcamentos. Projetos de obras civis: Estruturais
(concreto aco e madeira); FundacOes; InstalacOes elétricas e hidro sanitarias. Especificagao de
materiais e servicos. Programagao de obras: Orcamento e composicao de custos unitarios, parciais
e totais: levantamento de quantidades; Planejamento e cronograma fisico financeiro.
Acompanhamento de obras. Construgdo: Organizacao do canteiro de obras: execucao de fundagdes
(sapatas, estacas e tubuldes); Alvenaria; Estruturas e concreto armado; Ao e madeira; Coberturas
e impermeabilizagdo; Esquadrias; Pisos e revestimentos; Pinturas; instalacbes (agua, esgoto,
eletricidade, légica e telefonia); Etapas de uma obra e descricdo de servigos. Fiscalizagdo:
Acompanhamento da aplicacdo de recursos (medicOes, emissao de fatura etc.); Controle de
materiais (cimento, agregados aditivos, concreto usinado, ago, madeira, materiais ceramicos, vidro
etc.); Controle de execucdo de obras e servicos. NogOes de drenagem, de hidraulica, de hidrologia
e solos. Higiene do Trabalho; Prevencao de acidentes do trabalho; Protecao do Meio Ambiente;
Protecao contra Incéndios e Explosdes. Normas Técnicas. Uso de ferramentas de apoio como
sistemas CAD, SIG, Modelagem Matematica.

ANALISTA TECNICO IV — FUNGAO: ENGENHEIRO CARTOGRAFO

Elaboracao de relatdrios. Redagao de pareceres. Realizagao de auditorias. Cartografia Sistematica:
Sistemas de Projecao (nogdes gerais, sistema de Projecao UTM), sistemas de referéncia (forma da
terra, Geodide, Elipsdide. Altitude ortométrica e geométrica, referenciais geodésicos: datum
horizontal e vertical), escala (escalas de representagao: conceitos, uso, adequagao, determinagao
de distancias, perimetro e areas reais), representacao planimétrica e altimétrica (representacao de
relevo: pontos cotados, curvas de nivel, perfil longitudinal, secdo transversal e declividade),
topologia (talvegue, divisores de agua, vertentes, ravinas); sistemas de coordenadas geograficas
(calculo de coordenadas geograficas, afastamentos angulares entre pontos, locagao de pontos
através de coordenadas geograficas e UTM). Precisao Cartografica. Orientacdo terrestre: bussola,
declinacdo magnética, atualizagdo da declinacdo magnética, azimute, contra Azimute, Rumo.
Cddigo das cartas desde a carta ao milionésimo e articulagao das folhas. Etapas de Elaboracao de
Mapas e Cartas: levantamento aerofotogramétrico (plano de voo: altura de voo, escala da
fotografia aérea, recobrimento lateral e longitudinal); levantamento terrestre, restituicao,
compilacdo; sensoriamento remoto orbital. Fotointerpretacdo: fotografias aéreas, mosaicos,
elementos de reconhecimento. Sistemas e imagens orbitais: dominios espacial, espectral,
radiométrico e temporal. Caracterizacdo das imagens digitais, pré-processamento: correcdao
geométrica, realce composicao colorida, classificacdo. Principios basicos dos sistemas de
posicionamento e navegacao terrestres. Fundamentos envolvidos na integracao GNSS e sistemas

Inovacao e Modernizacao na Gestao Publica

© oNPU: 12.075.748/0001-32 @© Sede do CINCATARINA © Central Executiva do CINCATARINA
. X Rua General Liberato Bittencourt, 1885, 13° Andar, Sala 1305, Bairro Canto Rua Nereu Ramos, 761, 1° Andar, Sala 01, Centro
o www.cincatarina.sc.gov.br Florianépolis/Estado de Santa Catarina -~ CEP 88.070-800 Fraiburgo/Estado de Santa Catarina — CEP 89.580-000

e cincatarina@cincatarina.sc.gov.br Telefone: (48) 3380 1620 Telefone: (48) 3380 1621



A%%A CONSORCIO INTERFEDERATIVO

CINCATARINA SANTA CATARINA

de informagdo geografica, requisitos de sistemas de posicionamento para aplicagdes em
levantamentos de precisdao. Sistemas de Informacdo Geografica (conceitos basicos. Modelos de
representacao matricial e vetorial). Principais fungbes de SIG: georreferenciamento, edicao de
tabelas, calculos de medidas lineares e de area, analise espacial, consultas espaciais e por atributos,
classificacao e representacao dos dados geograficos. 10. Banco dados geograficos.

ANALISTA TECNICO IV — FUNGCAO: ENGENHEIRO DE TRANSITO

Elaboracao de relatérios. Redacdo de pareceres. Realizacdo de auditorias. NogOes basicas e
conceitos fundamentais de Engenharia de Transito. Elementos que influem no transito: veiculo, via,
motorista, pedestre e meio ambiente. Legislacdo de transito. Policiamento, seguranca e aspectos
médicos. Educacdao para o transito. Acessibilidade. Hierarquia viaria. Sinalizacdo: horizontal e
vertical e semaforica. Métodos de projeto de planos semaféricos. Tipos e aplicagdes de semaforos.
Operacdo de transito. Andlise de acidentes e outras ocorréncias. Contagem, estatistica e pesquisa
de trénsito. Demanda de transito. Teoria do fluxo do Trafego. Determinacdo de veiculos
equivalentes. Determinacao de hora de pico. Modelos de geragao de viagens. Poluicao. Capacidade
das vias. Niveis de servigos. Estacionamentos: dimensionamento do numero de vagas e geometria
de vagas e circulagao; sinalizacao e controle de acesso. Acessos. Area de docas: acessos e vagas.
Organizacao do transito nos 6rgaos e empresas publicas.

ANALISTA TECNICO IV - FUNCAO: ENGENHEIRO ELETRICISTA

Elaboragao de relatdrios. Redacdo de pareceres. Realizagao de auditorias. Instalacdes Elétricas:
Elementos de Projeto — normas recomendadas, formulacdo de um projeto elétrico, simbologias
utilizadas; Luminotécnica — fundamentos e grandezas luminotécnicas, tipos de lampadas, métodos
de célculos de iluminacao de interiores e exteriores; Dimensionamento de condutores e
barramentos elétricos — sistemas de distribuicdo, critérios para a divisao de circuitos, circuitos de
baixa tensao, critérios usados no dimensionamento de condutores, condutores de média tensao e
baixa tensdo, dimensionamento de condutos; correcao do fator de poténcia: projeto e
especificages; Acionamento de Motores Elétricos; Materiais Elétricos elementos necessarios para
especificacdao, materiais e equipamentos; Protecao e Coordenacgao — dos dispositivos dos sistemas
de baixa e média tensao; Sistemas de Aterramento (SPDA) — protecao contra contatos indiretos,
aterramento dos equipamentos, elementos de uma malha de terra, célculo de um sistema de
aterramento com eletrodos verticais, medicao de resisténcia de terra de um sistema de
aterramento, medidor de resistividade do solo. Subestacdes em Média tensao, principais elementos
de uma subestacdo, classificacao das subestagOes, tipo, fungdo, relagdo entre as tensdes de
entrada e saida; Distribuicao de Energia Elétrica: Redes de distribuicdo primaria e secundaria;
Projetos de distribuicao elétrica: Redes Elétricas Aéreas e Subterraneas. Dimensionamento da rede
e equipamentos; Controle de tensdo; medicao de energia elétrica; padroes de medicdo e tipos de
consumidores; ProtecOes em sistemas de distribuicdo; Sistemas de Poténcia: Curto circuito
simétrico e assimétrico: componentes simétricas e redes de sequéncias; ligacao a terra; Protecoes
de transformadores e de linhas de Média Tensdo; Medidas Elétricas: Sistema internacional de
unidades (SI); Medicao de corrente, tensdo, poténcia e energia elétrica; Transformadores para
instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de temperatura; Exatiddo, precisdo e erro de
medidas; Eletronica Digital: Algebra booleana; Portas ldgicas; Diagramas ldgicos, tabelas verdade
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e mapas de Karnaugh; Conservagao de Energia Elétrica e Programas Governamentais. Energias
Renovaveis.

ANALISTA TECNICO IV - FUNGCAO: ENGENHEIRO FLORESTAL

Elaboracao de relatdrios. Redacao de pareceres. Realizacao de auditorias. Biodiversidade e areas
protegidas; Manejo florestal; Inventario florestal; Silvicultura e arborizacao urbana; Conservagao
do solo e recuperagao de areas degradadas; Implantacdo e recomposicao florestal. Fitos sanidade
florestal; Sistema solo-planta atmosfera; Projetos ambientais e andlise de impactos ambientais;
Geoprocessamento. Controle de incéndios florestais.

ANALISTA TECNICO IV - FUNCAO: ENGENHEIRO SANITARISTA E AMBIENTAL

Elaboracao de relatérios. Redacao de pareceres. Realizacao de auditorias. Nogdes basicas e
conceitos fundamentais. Nocdes de saude publica, epidemiologia e saneamento. Sistemas de
abastecimento de agua. Qualidade da agua. Tratamento de agua de abastecimento. Controle de
poluicdo da agua. Sistemas de esgotos sanitarios. Tratamento de aguas residuais. Residuos solidos
e limpeza publica. Sistemas de drenagem urbana. Controle de poluicao do ar. Medicoes. Sistemas
de disposicao e de tratamento de lixo. Métodos de controle e prevencao de zoonoses. Organizagao
Sanitaria nos orgaos e empresas publicas. Avaliacdo de impactos ambientais. Conceitos de
engenharia e seguranca do trabalho; EPI — equipamentos de protecdo individual e EPC —
equipamentos de protecao coletiva. Transporte, manuseio e acondicionamento de cargas
perigosas; normas.

ANALISTA TECNICO IV — FUNCAO: GEOLOGO

Elaboracao de relatérios. Redagao de pareceres. Realizacdo de auditorias. Politica Nacional de Meio
Ambiente (Lei Federal N° 6.938 de 1981). Politica Nacional de Recursos Hidricos (Lei Federal N°©
9.433 de 1997). Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal N° 9.605 de 1998) e alteracdes. Politica
Nacional de Educacao Ambiental (Lei Federal N© 9.795 de 1999). Avaliacao de impactos ambientais:
métodos e aplicagao; Zoneamento ambiental; Politica nacional de recursos hidricos; Estudos de
impacto ambiental e relatério de impacto ambiental. Licenciamento ambiental: conceito e
finalidade, aplicagdo, etapas, licencas, competéncia, estudos ambientais, andlise técnica, érgaos
intervenientes. Impactos sociais e econdmicos de grandes empreendimentos. Cartografia
sistematica e tematica; Sistemas geograficos de informagdo; Sensoriamento remoto;
Georreferenciamento. Leitura, interpretacago e confeccao de mapas de ambientes
georreferenciados. Leitura de mapas geoldgicos, topograficos, secdoes geoldgicas, fotografias
aéreas. Tipos de rochas e suas estruturas. Formacao dos minerais - propriedades fisicas e quimicas.
Fundamentos mecanicos da geologia. Geoquimica de solos e das aguas subterraneas;
Hidrogeologia: ciclo da agua, conceitos, tipos de aquiferos, zonas de recarga e descarga;
propriedades hidraulicas das rochas; principios dos fluxos subterréneos nas zonas saturadas;
interpretacao de mapas hidro geoldgicos, relagdes aguas superficiais e subterraneas; reservas e
recursos; obras de captacdo e de monitoramento; delimitacdo de areas de protecao dos pocos,
vulnerabilidade dos aquiferos ao risco de contaminacdo, hidraulica de pocos; métodos de campo
para determinagao dos parametros hidraulicos; qualidade das aguas e fontes de contaminacao,
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fundamentos de gestdo integrada dos recursos hidricos; NocOes de geotecnia: caracteristicas e
comportamento dos solos e rochas. Caracterizacdao do relevo; identificacdo de areas sujeitas a
processos do meio fisico como inundacoes, erosoes, deslizamentos, queda de blocos, colapso ou
subsidéncia. NocOes de geofisica: conceitos e aplicacdes para exploracdo de recursos naturais,
preservacao ambiental e obras de engenharia. Interpretacao e analise de perfis de solo: sondagens.

ANALISTA TECNICO IV — FUNGAO: BIOLOGO

Elaboracao de relatdrios. Redacdo de pareceres. Realizagdo de auditorias. Classificacao dos seres
vivos. Organizacdo ecossistémica da natureza: ambiente, ecossistemas, balanco energético,
equilibrio dinamico, capacidade de suporte e a emergéncia, ecossistemas locais catarinense.
Legislacao ambiental: Leis federais - Lei 6938/81: Politica nacional do meio ambiente. Lei 12305/10
Politica nacional de residuos sdlidos. Lei 9433/97: Recursos hidricos. Resolugdes CONAMA:
357/2005 - Qualidade da Agua; 430/2011 Padrdes de emissao de efluentes. Lei Estadual- Lei n©
14.675, de 13 de abril de 2009.institui o cddigo estadual do meio ambiente e estabelece outras
providéncias e suas alteracoes.
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ANEXO II — REQUERIMENTO

PARA A INTERPOSIGAO DE RECURSOS-PRESENCIAL

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo

Emprego Publico

Inscricao

RG

CPF

REQUERIMENTO

A Banca Examinadora do Concurso Publico.

O candidato acima identificado requer a revisao da seguinte decisdo (assinalar):

O Indeferimento do pedido de isencao da taxa de inscricao

O Erro no Requerimento de Inscrigao

O Nao homologacao da inscricao

O Resultado da Prova objetiva

O Convocacao para a Prova Pratica

O Resultado da Prova Pratica

O Resultado/classificagao final

O Teor da questdo ou gabarito preliminar

— preencher obrigatoriamente as informagoes abaixo:

Prova/area de conhecimento # / nimero da questdo (preencher um requerimento para cada questdo) »

FUNDAMENTACAO DO RECURSO

Caso o numero de linhas seja insuficiente, copie quantas folhas forem necessarias.

Preencher com o local (cidade), a data atual (dia, més e ano) e assinatura do requerente.
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ANEXO III - CRONOGRAMA

DATAS PROVAVEIS
EVENTO DATA INICIAL | DATA FINAL

Publicacao do Edital 25/10/19
Periodo de inscrigoes 28/10/19 29/11/19
Entrega de documentacao: vagas reservadas PCD 28/10/19 29/11/19
Requerimento de condigdes especiais - prestacao da prova 28/10/19 29/11/19
Requerimentos de isengao da taxa de inscricao 28/10/19 04/11/19
Deferimento dos pedidos de isencao 11/11/19
Prazo recursal 12/11/19 13/11/19
Publicacao das respostas aos recursos 19/11/19
Homologacao das inscricoes 06/12/19
Homologagao das inscrigdes vagas reservadas PCD 06/12/19
Deferimento dos pedidos de condicdo especial 06/12/19
Prazo_ r_ecursal - indeferimento do pedido de condigbes 09/12/19 10/12/19
especiais
Prazo recursal - indeferimento do pedido de inscricao 09/12/19 10/12/19
rPégérova J:;:t{riach - indeferimento inscricao - vagas 09/12/19 10/12/19
Publicacao das respostas aos recursos 17/12/19
Publicacao dos locais de prova 07/01/20
Prova escrita 12/01/20
Publicacao do gabarito preliminar 12/01/20
Prazo recursal - gabarito preliminar 13/01/20 14/01/20
Publicacao das respostas aos recursos 24/01/20
Resultado da prova escrita 27/01/20
Convocacdo para a Prova Pratica 27/01/20
Convocacao para a Prova de Titulos 27/01/20
Comvocaio para a prova prética & para  prova de tiulos | 29/01/20 29/01/20
Publicacao das respostas aos recursos 03/02/20
Entrega dos titulos para os candidatos convocados 27/01/20 03/02/20
Prova Pratica 08/02/20 09/02/20
Resultado da Prova Pratica 17/02/20
Resultado da Prova de Titulos 17/02/20
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Resultado e classificagao final 17/02/20

Prazo recursal - resultados 18/02/20 19/02/20
Resultado dos recursos 27/02/20

Resultado e classificacao final - republicacao apos 28/02/20

recursos
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